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ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ

МАДОУ «Детский сад № 218»
Наименование программы. 

Программа развития Муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 218» на 2014-2017 г.
Основания для разработки Программы.

· Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»

· Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования (утв. приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013 № 1155)

· Федеральная целевая программа развития образования на 2011-2015 гг. (Распоряжение Правительства РФ от 7 февраля 2011 г. № 163-р «О Концепции Федеральной целевой программы развития образования на 2011 - 2015 годы»)
· План мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования и науки» (утв. распоряжением Правительства РФ от 30 декабря 2012 г. № 2620-р) I. Изменения в дошкольном образовании, направленные на повышение эффективности и качества услуг в сфере образования, соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту

· Концепция долгосрочной целевой программы «Развития системы образования Пермского края на 2013-2017 гг.»

· Устав МАДОУ «Детский сад № 218» г. Перми 

· Локальные акты (Приказ о проектировании и утверждении Программы развития на 2014-2017 гг.)

· СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций»

Заказчик Программы: 

· Педагогический Совет дошкольного учреждения

· Родители, законные представители, воспитанников МАДОУ «Детский сад № 218» г. Перми
Исполнители Программы: 

Все субъекты образовательного процесса МАДОУ «Детский сад № 218» г. Перми

Цель Программы:  

· создание брендового конкурентоспособного ДОУ

· создание воспитательных, образовательных, развивающих и здоровьеформирующих условий в ДОУ, способствующих полноценному развитию и социализации дошкольника на основе совершенствования качества образования в ДОУ
Основные задачи Программы:

1. Повысить качество образовательных услуг разным категориям населения.

2. Совершенствовать систему здоровьесберегающей и здоровьеформирующей деятельности учреждения, с учетом индивидуальных особенностей дошкольников.

3. Обеспечить эффективное, результативное функционирование и постоянный рост профессиональной компетентности педагогического коллектива учреждения. 

4. Повышать качество работы с родителями воспитанников. Содействовать повышению роли родителей в образовании ребенка дошкольного возраста. Развивать информационно-просветительские услуги в учреждении.

5. Привести в соответствие с требованиями государственного стандарта дошкольного образования развивающую предметно-пространственную среду и материально-техническую базу учреждения.

6. Разработать и внедрить в практику элементы корпоративной культуры

Ожидаемые результаты:

1. Высокая конкурентоспособность детского сада на рынке образовательных услуг, 

2. Внешняя узнаваемость бренда «Мир детства»

3. Обеспечение условий для отдельных детей с проблемами в развитии, которым требуется индивидуально-дифференцированный подход, равных стартовых возможностей дошкольникам.

4. Расширение спектра дополнительных образовательных услуг для разных категорий заинтересованного населения; 

5. Обеспечение доступности дошкольного образования за счет внедрения в педагогический процесс новых форм дошкольного образования (включение в образовательный процесс детского сада детей 2 – 3, 3 – 4, 4 – 5 лет, не посещающих дошкольные учреждения; тьюторство для детей-инвалидов)

6. Увеличение количества детей, у которых на этапе завершения дошкольного образования качественно сформированы предпосылки к учебной деятельности.
7. Повышение эффективности оздоровления воспитанников ДОУ, благодаря проектированию и реализации оздоровительной технологии «Здоровейка».
8. Обеспечение стабильности и полной укомплектованности педагогического коллектива за счет привлечения молодых специалистов.
9.  Повышение информационной доступности и открытости детского сада путем тесного взаимодействия коллектива детского сада и родителей (законных представителей) через интерактивные технологии и сеть Интернет.
10. Создание условий в детском саду согласно современным требованиям и ФГОС
11.  Активизация участия всех субъектов образования в конкурсном движении всех уровней образования.

Этапы реализации программы.

Программа рассчитана на 3 учебных года.

2014 - 2015 гг. – Организационно-подготовительный этап.

2015 - 2016 гг. – Основной этап.

2016 - 2017 гг. – Аналитически-информационный этап.
Система контроля реализации Программы: 

Контроль эффективность и реализации всех направлений программы.

Внешний контроль: Наблюдательный и Управляющий советы. 

Внутренний контроль: администрация учреждения, рабочая группа учреждения.

Финансовое обеспечение Программы:

Выполнение программы обеспечивается за счет различных источников финансирования: бюджет и дополнительные привлеченные средства  – платные услуги, добровольные пожертвования и прочие доходы, разрешенные нормативно-правовыми документами, регламентирующими финансово-хозяйственную деятельность образовательного учреждения.

